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31.12.2019 31.12.2018
CHF CHF

AKTIVEN
Umlaufvermögen
Flüssige Mittel 885’229 1’036’804
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 738’739 661’020
Übrige kurzfristige Forderungen Dritte 11’846 34’043
Vorräte 15’100 15’100
Aktive Rechnungsabgrenzung 99’713 122’403
Total Umlaufvermögen 1’750’627 1’869’371

Anlagevermögen
Finanzanlagen 9’250 9’250
Sachanlagen 5’054’044 5’331’416
Total Anlagevermögen 5’063’294 5’340’666

Total AKTIVEN 6’813’921 7’210’037
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31.12.2019 31.12.2018
CHF CHF

PASSIVEN
Kurzfristiges Fremdkapital
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 162’527 236’985
Kurzfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 27’236 208’967
Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 67’128 36’114
Passive Rechnungsabgrenzungen 131’920 118’390
Total kurzfristiges Fremdkapital 388’812 600’456

Langfristiges Fremdkapital
Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 3’381’488 3›359’720
Rückstellungen 60’000 60’000
Total langfristiges Fremdkapital 3’441’488 3’419’720

Rücklagen und Fondskapital
Fonds für Freizeitaktivitäten 81’609 102’554
Fonds für Entwicklungsprojekte 23’494 0
Schwankungsfonds Werkstatt 1’297’503 1’524’239
Total Rücklagen und Fondskapital 1’402’606 1’626’793

Eigenkapital
Stiftungskapital 539’382 539’382
Freiwillige Gewinnreserve 1’023’685 1’071’699
Jahresergebnis 17’949 -48’013
Total Eigenkapital 1’581’016 1’563’067

Total PASSIVEN 6’813’922 7’210’037

ER F O L G SR ECHNUNG

2019 2018
CHF CHF

BETRIEBSERTRAG
Produktionserlöse 2’246’772 2’667’319
Leistungsabgeltung, Tariferträge 3’641’022 3’366’408
Berufliche Integration 255’400 186’600
Leistungen an Betreute, übr. Einnahmen 158’807 158’915
Total BETRIEBSERTRAG 6’302’001 6’379’242

DIREKTER AUFWAND
Material- und Warenaufwand Produktion -742’707 -931’701
Direkter Aufwand Betreute -105’663 -193’703
Warenaufwand Kantine -173’689 -143’627
Total DIREKTER AUFWAND -1’022’059 -1’269’031

PERSONALAUFWAND
Lohnaufwand Personal -2’923’773 -2’815’233
Lohnaufwand Mitarbeitende -774’028 -740’151
Sozialversicherungsaufwand -647’242 -632’783
Übriger Personalaufwand -115’044 -104’396
Total PERSONALAUFWAND –4’460’086 –4’292’562

ÜBRIGER BETRIEBLICHER AUFWAND
Raumaufwand -97’933 -90’120
Unterhalt mobile Sachanlagen -104’725 -91’125
Fahrzeugaufwand -43’823 -40’444
Sachversicherungen, Gebühren -50’249 -63’750
Energie- und Entsorgungsaufwand -107’497 -99’109
Verwaltungs- und Informatikaufwand -114’707 -95’493
Öffentlichkeitsarbeit, Werbeaufwand -17’804 -35’440
Abschreibungen und Wertberichtigungen -434’145 -406’801
Total ÜBRIGER BETRIEBLICHER AUFWAND -970’883 -922’282

BETRIEBSERGEBNIS -151’028 -104’633

Finanzertrag 302 2’585
Finanzaufwand -55’512 -66’622
Total Finanzergebnis -55’210 -64’037

A.o., einmaliger oder periodenfremder Ertrag 0 6’700
Ergebnis vor Veränderung Rücklagen und
Fondskapital

-206’238 -161’970

Veränderung Spendenfonds -2’549 -1’521
Veränderung Rücklage aus Überdeckung 226’736 115’478

JAHRESERGEBNIS 17’949 -48’013

wbm_jahresrechnung_2019.indd 1 30.04.20 11:58



A NH A NG ZUR J A HR E SR ECHNUNG

1. Organisation der Stiftung
Rechtsgrundlage Stiftungsurkunde vom 07.10.2014

Stiftungs- und Organisationsreglement vom 01.10.2010
mit Ergänzungen vom 06.02.2012

Sitz Madiswil BE
Aufsicht Bernische BVG- und Stiftungsaufsicht (BBSA)

1.1 Stiftungsräte
Karin Habegger, Walkeweg 6, 4900 Langenthal (Präsidentin)
Kurt Schär, Oberer Schmittenweg 25A, 4914 Roggwil (Vize-Präsident)
Christine Badertscher, Lerchenweg 3, 4934 Madiswil, seit 04.06.2019
Michael Girsberger, Dorfgasse 73, 4900 Langenthal
Markus Heiniger, Mittelstrasse 10, 4900 Langenthal
Werner Meyer, St. Urbanstrasse 85, 4900 Langenthal
Karin Moser, Bachstrasse 11, 4628 Wolfwil
Patrick Nemeshazy, Kapellenstrasse 7, 3011 Bern
Olaf Wirtz, Kaserhubel 114, 4934 Madiswil

1.2 Zeichnungsberechtigte Personen
Karin Habegger, Walkeweg 6, 4900 Langenthal, Präsidentin, kollektiv zu zweien
Kurt Schär, Oberer Schmittenweg 25A, 4914 Roggwil, Vize-Präsident, kollektiv zu zweien
Stephan Weber, Bleichestrasse 36, 4900 Langenthal, Geschäftsführer, kollektiv zu zweien
Erika Lerch, Hermandingen 68a, 4944 Auswil, Stv. Geschäftsführerin, kollektiv zu zweien

1.3 Revisionsstelle
Gfeller + Partner AG, Bahnhofstrasse 26, Postfach 1590, 4901 Langenthal

1.4 Art und Umfang der erbrachten Leistungen
Die Stiftung WBM bietet Dienstleistungen und Angebote in den Bereichen Wohnen,
Arbeiten und Ausbildung für erwachsene Menschen mit Beeinträchtigung an.
Als modernes Dienstleistungs- und Produktionsunternehmen beschäftigen wir rund
200 Personen in den Fachbereichen mechanische Fertigung, Montage und
Verpacken, Hotellerie und Werkatelier. Im Wohnbereich bieten wir 25 Personen ein
individuelles Lebensumfeld.

2. Angaben über die in der Jahresrechnung angewandten Grundsätze
Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemäss den Vorschriften des Schweizer Gesetzes,
insbesondere dem Artikel über die kaufmännische Buchführung und Rechnungslegung
des Obligationenrechtes (Art. 957 – 962), erstellt. Die Wertberichtigung auf dem Anlagevermögen
erfolgt gemäss den Vorgaben der Gesundheits- und Fürsorgedirektion des Kantons Bern (GEF).
Die Buchführung erfolgt in Schweizer Franken.

3. Erläuterungen zu Positionen der Bilanz 31.12.2019 31.12.2018

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
gegenüber Gesundheits- u. Fürsorgedirektion Kanton Bern 331‘291 253‘832
gegenüber Dritten 419‘548 418‘588
./.Delkredere -12‘100 -11‘400
Total Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 738’739 661’020

Aktive Rechnungsabgrenzung
Einrichtungsbeitrag GEF für Werkstatt 99‘713 122‘402
Total aktive Rechnungsabgrenzung 99’713 122’402

Sachanlagen
Maschinen und Apparate 408‘091 439‘781
Anzahlung Maschine – 63‘000
Mobiliar und Einrichtungen 33‘032 39‘251
Büromaschinen und EDV 22‘078 35‘080
Fahrzeuge 12‘527 23‘350
Feste Einrichtungen und Installationen 136‘367 174‘433
Berufskleider 3‘186 –
Gebäude Madiswil 4‘438‘763 4‘556‘520
Total Sachanlagen 5’054’044 5’331’415

Kurzfristige verzinsliche Verbindlichkeiten
Leasingverbindlichkeiten 27‘236 91‘462
Darlehen GEF (Amortisationsanteil) – 117‘505
Total kurzfr. verzinsliche Verbindlichkeiten 27’236 208’967

Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten
Leasingverbindlichkeiten 131‘488 147‘220
Bankkredite 3‘250‘000 3‘212‘500
Total langfr. verzinsliche Verbindlichkeiten 3’381’488 3’359’720

Spendenfonds
Der Spendenfonds wurde per 01.01.19 aufgeteilt in einen Fonds für Freizeitaktivitäten (80%)
und einen Fonds für Entwicklungsprojete (80%). Spendeneinnahmen werden ohne genau-
ere Zweckbestimmung nach demselben Schlüssel den Fonds zugeteilt.

Fonds Freizeitaktivitäten (ehemals Spendenfonds)
Anfangsbestand 01.01. 102‘554 101‘033
Übertrag auf Fonds Entwicklungsprojekte -20‘511
Spendenerträge 13‘484 24‘306
Spendenverwendung -13‘918 -22‘785
Schlussbestand per 31.12. 81’609 102’554

Fonds Entwicklungsprojekte Anfangsbestand 01.01. –
Einlage aus Spendenfonds (s.o.) 20‘511
Spendenerträge 2‘983
Schlussbestand per 31.12. 23’494

Schwankungsfonds
Die Gesundheits- und Fürsorgedirektion (GEF) verlangt neu den Ausweis von nicht verwendeten
Staatsbeiträgen in einem Fonds anstelle der Reserven. Deshalb wurde per 01.01.2019 eine
Umgliederung aus der freiwilligen Gewinnreserve vorgenommen. Die Vorjahreswerte wurden
entsprechend angepasst.

Schwankungsfonds Werkstatt
Übertrag aus freiwilliger Gewinnreserve 1‘524‘239 1‘614‘770
Jahresergebnis -226‘736 -90‘531
Schlussbestand per 31.12. 1’297’503 1’524’239

R E V I S I O N SBER I CH T

QM-Zertifikat
Zertifiziert durch SQS seit 1999
nach ISO 9001:2015
Zertifiziert durch SQS seit 2012
nach ISO 14001:2015 und
OHSAS 18001:2007
International Certification Network
IQ Net & SQS

Bankverbindungen
Bernerland Bank, Madiswil
IBAN CH76 0631 3016 1835 0410 0
UBS, Langenthal
IBAN CH71 0023 5235 8306 6601 V

Post
IBAN CH18 0900 0000 4900 0725 3

Schwankungsfonds Tagesstätte/Wohnheim (Verlustvortrag) -61‘900 24‘947
Der Schwankungsfonds weist ab 2018 einen negativen Saldo auf (Verlustvortrag).
Er ist daher ab diesem Zeitpunkt mit der freiwilligen Reserve verrechnet.
Jahresergebnis 12‘189 -86‘847
Schlussbestand per 31.12. -49’711 -61’900

4. Erläuterungen zu Positionen der Erfolgsrechnung

Verwaltungs- und Informatikaufwand 2019 2018
Büromaterial 11‘095 9‘193
Zeitungen, Fachliteratur 3‘150 3‘558
Telefon, Internet, Porti 12‘088 13‘132
Rechtsberatung, Qualitätsmanagement, Beiträge 34‘931 12‘697
Aufwand Revision, Stiftungsrat, Stifterversammlung 19‘462 22‘286
EDV-Lizenzen, Updates, Support 33‘983 34‘627
Total Verwaltungs- und Informatikaufwand 114’707 95’493

Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Ertrag
Auflösung nicht mehr benötigte Delkredererückstellungen – 6’700

5. Spartenergebnisse
Für die Ermittlung der Unter- bzw. Überdeckung der einzelnen Bereiche wird eine
Kostenrechnung geführt. Die Resultate zeigen sich wie folgt:

2019 2018
Werkstatt -226‘736 -90‘531
Tagesstätte -13‘868 -2‘841
Wohnheim 26‘057 -84‘006
Berufliche Integration 5‘760 7‘187
Total Bereiche/Sparten -208’787 -170’191
a.o. Ertrag – 6‘700
Total Jahresergebnis Stiftung -208’787 -163’491

6. Sonstige Angaben
31.12.2019 31.12.2018

Zur Sicherung eigener Verbindlichkeiten verwendete Aktiven
Liegenschaften (Buchwerte) 4‘438‘763 4‘556‘520
Bankguthaben 377‘480 600‘770

Aktiven unter Eigentumsvorbehalt
PV-Anlage in Leasing (Buchwert) 132‘606 168‘429

Eventualverbindlichkeiten

Rückzahlungsverpflichtung
Investitionsbeiträge für die restliche Laufzeit im Fall einer Umnutzung resp. bei Verkauf
zugunsten Kanton Bern (GEF) 2‘755‘828 2‘959‘669
zugunsten Bundesamt für Sozialversicherungen (BSV) 2‘343‘033 2‘520‘593

Pensionskasse
Die Stiftung WBM ist für die berufliche Vorsorge bei der Bernischen Pensionskasse (BPK)
angeschlossen. Die BPK befindet sich derzeit infolge Unterdeckung in einer Sanierungs-
phase. Für diese Periode wurde ein Plandeckungsgrad festgelegt, welcher über die
Zeit linear ansteigend bis zum Deckungsgrad 100% im Jahr 2034 verläuft. Solange der
Plandeckungsgrad in der BPK zum jeweiligen Bilanzstichtag erreicht wird, besteht
keine zusätzliche Einschussverpflichtung für die Stiftung WBM. Derzeit werden seitens
Arbeitgeberin und Arbeitnehmer*innen zusätzliche Sanierungsbeiträge geleistet.
Die bis 2034 aufzufüllende Deckungslücke beträgt per 31.12.2019 CHF 617‘906
(VJ: CHF 898‘103).

Anzahl Mitarbeitende am 31.12.2019 31.12.2018
Angaben in Köpfen/FTE Köpfe FTE Köpfe FTE
Personal 51 35.8 44 31.55
Mitarbeitende 114 84.45 112 85.74
Aushilfen/Praktikant*innen/Lernende 23 18.6 23 17.21
Die Anzahl der Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt beträgt weniger als 250.

Entschädigungen Stiftungsrat 2019 2018
Sitzungsgelder 6‘325 8‘100
Pauschalentschädigung 6‘325 8‘050
Total Entschädigung Stiftungsrat 12’650 16’150

Änderung in der Stetigkeit der Darstellung
Die Rücklage aus Überdeckung (Schwankungsfonds) wird in der Bilanz neu eingegliedert
(s.o. unter Schwankungsfonds).

Ereignisse nach Bilanzstichtag
Der Notfall-Ausschuss derWeltgesundheitsorganisation (WHO) hatte wegen des Coronavirus
am 30. Januar 2020 eine «gesundheitliche Notlage von internationaler Tragweite»
ausgerufen. Der Bundesrat hat die Situation in der Schweiz am 16. März 2020 als ausser-
ordentliche Lage gemäss Epidemiegesetz eingestuft. Eine genaue Schätzung der
finanziellen Auswirkungen auf das Geschäftsjahr 2020 ist zum jetzigen Zeitpunkt nicht
möglich. Wir gehen davon aus, dass die Auswirkungen keinen Einfluss auf unsere
Fähigkeit der Fortführung der Unternehmenstätigkeit haben.

GFELLER- PARTNER.CHTEL +41 (0)62 916 60 60

FAX +41 (0)62 916 60 61

BAHNHOFSTRASSE 26

PF 1590, 4901 LANGENTHAL

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschränkten Revision

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der Stiftung
WBM für das am 31. Dezember 2019 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft.

Für die Jahresrechnung ist der Stiftungsrat verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, die
Jahresrechnung zu prüfen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zu-
lassung und Unabhängigkeit erfüllen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschränkten Revision. Danach ist
diese Revision so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrech-
nung erkannt werden. Eine eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich Befragungen und analyti-
sche Prüfungshandlungen sowie den Umständen angemessene Detailprüfungen der beim geprüften
Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prüfungen der betrieblichen Abläufe und des
internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prüfungshandlungen zur Aufdeckung delikti-
scher Handlungen oder anderer Gesetzesverstösse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten,
dass die Jahresrechnung nicht Gesetz und Stiftungsurkunde entspricht.

Langenthal, 28. April 2020

GFELLER + PARTNER AG

André Jordi i.V. Janine Ruppert
Dipl. Wirtschaftsprüfer Fachfrau FRW mit eidg. FA
Zugelassener Revisionsexperte Zugelassene Revisorin
(Leitender Revisor)

Beilage:
- Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang)

An die Stifterversammlung der
Stiftung WBM, Madiswil
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